
1

приложение 1.2.1
к ОПОП по профессии

09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
ПМ.02 ТЕХНИЧЕСКАЯ ОБРАБОТКА И РАЗМЕЩЕНИЕ ИНФОРМАЦИОННЫХ

РЕСУРСОВ НА САЙТЕ

2024 г.



2

Рабочая программа учебной практики разработана на основе Федерального

государственного  образовательного  стандарта  по  профессии  среднего

профессионального образования 09.01.03 Оператор информационных систем

и ресурсов, входящей в состав укрупненной группы 09.00.00 Информатика

и вычислительная техника

Организация-разработчик:  государственное  бюджетное  профессиональное

образовательное  учреждение  Новосибирской  области  «Новосибирский

профессионально-педагогический колледж».

Разработчики:

Волкова Н.И., преподаватель

Рассмотрена и принята на заседании кафедры информационных технологий  

и дизайна

Протокол № 1 от 29.08.2024

Руководитель кафедры                                                       
(подпись)

О.Ю. Ануфриева



3

СОДЕРЖАНИЕ

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
2. РЕЗУЛЬТАТЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ



4

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

1.1 Область применения программы
Практическая подготовка - форма организации образовательной деятельности при

освоении  образовательной  программы  в  условиях  выполнения  обучающимися
определенных  видов  работ,  связанных  с  будущей  профессиональной  деятельностью
и   направленных   на   формирование,   закрепление,   развитие   практических    навыков
и компетенций по профилю соответствующей образовательной программы.

Образовательная  деятельность  в  форме  практической подготовки реализована как
комплекс учебной и производственной практики в составе ОПОП СПО.

Программа учебной практики является частью ОПОП в соответствии с ФГОС СПО
по  профессии  09.01.03  Оператор  информационных  систем  и  ресурсов  в  части  освоения
основного  вида  профессиональной  деятельности  (ВПД)  и  соответствующих
профессиональных компетенций (ПК):
Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций
ВД 2 Техническая обработка и размещение информационных ресурсов на сайте
ПК 2.1. Структурировать цифровые данные для публикации.
ПК 2.2. Размещать и обновлять информационный материал через систему управления

контентом.
ПК 2.3. Устанавливать и разграничивать права доступа к разделам веб-ресурса.
ПК 2.4. Собирать статистику по результатам работы веб-ресурса.

1.2 Цели и задачи учебной практики - требования к результатам освоения
С    целью    овладения     указанным    видом     профессиональной     деятельности

и  соответствующими  профессиональными  компетенциями  обучающийся  в  ходе
прохождения учебной практики должен:
Владеть навыками преобразования  и  перекомпоновки  контента,  связанных  с

изменением  структуры  контента,  форм  и  требований  к
оформлению;
фото- или видео-захвата с экрана компьютера;
сохранения медиа-файлов в различных форматах и их
оптимизации для публикации в сети Интернет;
размещения  и  обновления  информационных  материалов  через
систему управления контентом (CMS);
заполнения служебной информации (названий и идентификаторов
страниц, ключевых слов, мета-тегов); настройки внутренних
связей между информационными блоками/страницами в системе
управления контентом;
размещения  новостей  на  веб-ресурсе  и  в  социальных  сетях;
установки  прав  доступа  и  других  характеристик  веб-страниц,
информационных ресурсов для просмотра и скачивания;
сбора статистических данных по результатам работы веб-ресурса.

Уметь заполнять веб-формы;
подготавливать цифровой контент;
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размещать  мультимедийные  объекты  на  веб-страницах;  владеть
функциональными особенностями популярных социальных сетей
и форумов;
создавать и обмениваться письмами электронной почты. 
устанавливать права доступа к разделам веб-страниц; выполнять 
регламенты по обеспечению информационной безопасности;
владеть  популярными  сервисами  для  сбора  статистики
посещаемости  и  характеристик  аудитории  веб-ресурса;  владеть
функциями  CMS  и  социальных  сетей  для  сбора  статистики
посещаемости.

Знать общее представление о структуре, кодировке и языках разметки
веб-страниц;
общие принципы отображения статических и динамических веб-
страниц,  ключевые  веб-технологии,  используемые  на  веб-
ресурсах;
технологии организации и ведения новостных лент, рассылок по
электронной почте;
нормы  общения  в  социальных  сетях,  чатах  и  форумах  (веб-
этикета);
принципы  работы  CMS  и  систем  хранения  файлов,
информационных блоков;
нормативная  документация  об  информации,  информационных
технологиях и о защите информации
принципы  работы  CMS  и  систем  хранения  файлов,
информационных блоков;
терминология  и  ключевые параметры веб-статистики;  основные
принципы  и  методы  сбора  статистики  посещаемости веб-
ресурсов; популярные сервисы для сбора веб-статистики.

1.3 Количество часов (недель) на производственную практику
всего – 180 часов (5 недель)
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
Результатом  учебной  практики  является  овладение  обучающимися  видом

профессиональной деятельности: Техническая обработка и размещение информационных
ресурсов на сайте, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:
Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций
ПК 2.1. Структурировать цифровые данные для публикации.
ПК 2.2. Размещать и обновлять информационный материал через систему управления

контентом.
ПК 2.3. Устанавливать и разграничивать права доступа к разделам веб-ресурса.
ПК 2.4. Собирать статистику по результатам работы веб-ресурса.

Код Наименование общих компетенций
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности

применительно к различным контекстам
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач
профессиональной деятельности

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях.

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе
с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного поведения

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях

ОК 08 Использовать  средства  физической  культуры  для  сохранения  и  укрепления
здоровья  в  процессе  профессиональной  деятельности  и  поддержания
необходимого уровня физической подготовленности

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках



3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

3.1. Тематический план учебной практики

Коды формируемых компетенций Наименование ПМ Объем времени,
отводимый на

практику
(час./нед.)

Сроки проведения

ОК 1-9
ПК 2.1-2.4.

Техническая обработка и размещение информационных 
ресурсов на сайте

180 час, 5 недель 1 семестр

Наименование МДК Наименования тем учебной практики Количество
часов по

темам

МДК 02.01
Работа в системе
управления 
контентом

 заполнение веб-форм;
 размещение мультимедийных объектов на веб-страницах;
 организация обмена письмами электронной почты;
 настройка прав доступа к разделам веб-страниц;
 применение регламентов по обеспечению информационной безопасности;
 применение сервисов для сбора статистики посещаемости и характеристик аудитории 

веб-ресурса;
 применение инструментария CMS и социальных сетей для сбора 

статистики посещаемости

90

МДК 02.02
Основы 
управления

 заполнения служебной информации (названий и идентификаторов страниц, ключевых 
слов, мета-тегов);

90



работой веб-
ресурсов

 настройки внутренних связей между информационными блоками/страницами в
системе управления контентом;

 размещения новостей на веб-ресурсе и в социальных сетях; установки прав доступа и
других  характеристик  веб-страниц,  информационных  ресурсов  для  просмотра  и
скачивания;

 сбора статистических данных по результатам работы веб-ресурса
9



9

4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
4.1. Требования к материально-техническому обеспечению

Лаборатория  «Информационных  систем  и  ресурсов»,  оснащенная  в  соответствии 
с 6.1.2.1. Оснащение кабинетов и лабораторий по профессии.

Оснащенные базы  практики  в  соответствии  с  п  6.1.2.4.  Оснащение  баз  практик  
по профессии.

4.2. Информационное обеспечение обучения
4.2.1. Основные источники

1. Плахотникова, М. А. Информационные технологии в менеджменте : учебник и 
практикум для среднего профессионального образования / М. А. Плахотникова,
Ю. В. Вертакова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. —
326 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09488-6. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
URL: https://urait.ru/bcode/513284 (дата обращения: 20.06.2023).

2. Информационные технологии в 2 т. Том 1 : учебник для среднего
профессионального образования / В. В. Трофимов, О. П. Ильина, В. И. Кияев,
Е. В. Трофимова ; под редакцией В. В. Трофимова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. —
238 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03964-1. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
URL: https://urait.ru/bcode/512088 (дата обращения: 20.06.2023).

3. Дьячков, В. П. Аппаратные средства персонального компьютера : учебное 
пособие для среднего профессионального образования / В. П. Дьячков. — Москва :
Издательство Юрайт, 2023. — 153 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
14249-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
URL: https://urait.ru/bcode/519869 (дата обращения: 20.06.2023).

4. Советов, Б. Я. Базы данных : учебник для среднего профессионального 
образования / Б. Я. Советов, В. В. Цехановский, В. Д. Чертовской. — 3-е изд., перераб. и
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 420 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-09324-7. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/514585 (дата обращения: 20.06.2023).

4.2.2. Дополнительные источники
Сологубова,     Г. С.  Составляющие     цифровой     трансформации :      монография /

Г.  С.  Сологубова.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2023.  —  147  с.  —  (Актуальные
монографии).  —  ISBN  978-5-534-11335-8.  —  Текст  :  электронный  //  Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/517151 (дата обращения: 20.06.2023).

4.2.3. Интернет-ресурсы:
Образовательная платформа Юрайт urait.ru

4.3 Общие требования к организации учебной практики
Обязательным  условием  направления  на  учебную  практику  в  рамках

профессионального модуля ПМ.02 Техническая обработка и размещение информационных
ресурсов    на    сайте    по    МДК     02.01    Работа    в    системе     управления    контентом
и МДК 02.02 Основы управления работой веб-ресурсов

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Реализация рабочей программы обеспечена педагогическими работниками колледжа, а также
лицами, привлекаемыми к реализации рабочей программы на иных  условиях, в том числе
из числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых
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соответствует области профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 ФГОС СПО
(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее трех лет);
квалификация  педагогических  работников  колледжа  отвечает  квалификационным
требованиям,  указанным  в  квалификационных  справочниках  и  (или)  профессиональных
стандартах (при наличии);
педагогические  работники,  привлекаемые  к  реализации  рабочей  программы,  получают
дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации
не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных
компетенций, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности
которых соответствует  области  профессиональной деятельности,  указанной в  пункте  1.13
ФГОС СПО,  а  также  в  других  областях  профессиональной  деятельности  и  (или)  сферах
профессиональной  деятельности     при     условии      соответствия      полученных
компетенций     требованиям к квалификации педагогического работника;
доля  педагогических  работников  (в  приведенных  к  целочисленным  значениям  ставок),
имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности
которых соответствует  области профессиональной деятельности,  указанной в  пункте  1.13
ФГОС  СПО,  в  общем  числе  педагогических  работников,  обеспечивающих  освоение
обучающимися профессиональных модулей образовательной программы, составляет не
менее 25 процентов.

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

Формой  отчетности   студента  по   учебной  практике  является  письменный  отчет
о  выполнении  работ  и  приложений  к  отчету,  свидетельствующих  о  закреплении  знаний,
умений,  приобретении  практического  опыта,  формировании  общих  и  профессиональных
компетенций, освоении профессионального модуля.

По результатам защиты студентами отчетов выставляется дифференцированный зачет
по учебной практике.

Код ПК и ОК,
формируемых в
рамках модуля 1

Критерии оценки Методы оценки

ПК 2.1.
Структурировать
цифровые данные для
публикации.

Предложенные  исходные
данные  для  формирования
контента  обработаны  и
подготовлены  к  публикации  в
соответствии с требованиями.

Экспертное
наблюдение,  при
выполнении работ по
учебной практике

дифференцированный
зачет  по  учебной
практике

ПК 2.2. Размещать и 
обновлять
информационный 
материал через
систему управления
контентом.

Подготовленный контент
размещен  через  систему
управления  контентом  в
соответствии с шаблоном.

ПК 2.3. Устанавливать
и разграничивать

Определены группы
пользователей веб-ресурса и
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права доступа к
разделам веб-ресурса.

разграничены права доступа к
отдельным разделам.

ПК  2.4.  Собирать
статистику по
результатам  работы
веб-ресурса.

Представлен отчет по
результатам  сбора  статистики
работы  веб-ресурса.  В  отчете
содержаться данные,
соответствующие типовому чек-
листу.

ОК 01. Выбирать
способы решения
задач 
профессиональной
деятельности 
применительно к
различным 
контекстам.

- обоснованность  постановки
цели,  выбора  и  применения
методов  и  способов  решения
профессиональных задач;
- адекватная  оценка  и
самооценка  эффективности  и
качества выполнения
профессиональных задач

Экспертное
наблюдение,  при
выполнении работ по
учебной практике

дифференцированный
зачет  по  учебной
практике

ОК  02.  Использовать
современные средства
поиска,  анализа  и
интерпретации
информации, и
информационные 
технологии для
выполнения задач
профессиональной
деятельности.

-  использование  различных
источников, включая
электронные ресурсы,
медиаресурсы, Интернет-
ресурсы, периодические издания
по  специальности  для  решения
профессиональных задач

ОК 03. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и
личностное развитие, 
предпринимательскую
деятельность в
профессиональной
сфере,  использовать
знания по финансовой
грамотности в
различных жизненных
ситуациях.

- демонстрация ответственности
за принятые решения
- обоснованность самоанализа и
коррекция результатов
собственной работы;

ОК  04.  Эффективно
взаимодействовать  и
работать в коллективе
и команде.

- взаимодействовать с
обучающимися, 
преподавателями и мастерами в 
ходе обучения, с 
руководителями учебной и
производственной практик;
- обоснованность анализа 
работы членов команды 
(подчиненных)
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ОК  05.  Осуществлять
устную и письменную
коммуникацию  на
государственном
языке Российской
Федерации с учетом 
особенностей 
социального и
культурного 
контекста.

-  Демонстрировать  грамотность
устной  и  письменной  речи,  -
ясность  формулирования  и
изложения мыслей

ОК 06. Проявлять
гражданско- 
патриотическую 
позицию,
демонстрировать 
осознанное поведение
на основе
традиционных 
общечеловеческих 
ценностей, в том
числе с учетом
гармонизации
межнациональных и
межрелигиозных 
отношений,
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения

- соблюдение норм поведения во
время  учебных  занятий  и
прохождения  учебной  и
производственной практик,

ОК 07. Содействовать 
сохранению
окружающей среды,
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата,
принципы
бережливого 
производства,
эффективно
действовать в
чрезвычайных
ситуациях

- эффективное  выполнение
правил  ТБ  во  время  учебных
занятий,  при  прохождении
учебной  и  производственной
практик;
- демонстрация  знаний  и
использование
ресурсосберегающих 
технологий в профессиональной
деятельности

ОК 08. Использовать 
средства физической
культуры для
сохранения и
укрепления здоровья 
в процессе 
профессиональной
деятельности и

- эффективность использовать 
средств физической культуры для 
сохранения и укрепления здоровья
при выполнении 
профессиональной деятельности.
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поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности
ОК  09.  Пользоваться
профессиональной
документацией  на
государственном  и
иностранном языках

- эффективность использования в
профессиональной деятельности 
необходимой технической
документации, в том числе на
английском языке.
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